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' DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 277 IN SEDUTA DEL 30/12/2014

Nell’anno duemilaquzttordici addi 30 del mese di dicembre alle ore 09:00 nella Residenza Municipale, si
¢ riunita la Giunta Comunale. Eseguito ['appello risulta:

Partecipa alla seduta i! dott. Veronese Mario Vice Segretario del Comune

11 Sig. Casson Giuseppe nella sua qualitd di Presidente, assunta la presidenza e riconosciuta la validita

Presente
1 | Casson Giuseppe i Sindaco X
_ 2 | Salvagno Maurizio Vice Smdaco __ X
___3_____(_:L1'_§gt_g_rjl_g{c1so _Assgssore X
4 Mantovan Mauro ' Assessore ] X
. 5., RossiRiccardo _ __ Assessore e X
6 Penzo Barbara - Assessore ~ X
7 | Tiozzo (acna??o M ssum]lano ‘ Assessore N

Assen{e

della adunanza, dichiura aperta la seduta ed invita i convenuti a deliberare sull'oggetto sopraindicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Sindacale n. 26 del 03/09/2014, con il quale la responsabilita del Settore “Servizi alla
Persona”, ¢ attribuite, in via temporanea e fino a diverso provvedimento, al Dirigente dott, Paolo
Ardizzon;

vista la Determinazione Dirigenziale n. 1656 del 09/09/2014 “Delega funzioni dirigenziali Settori
Promozione del Territorio e Servizi alla Persona™;

premesso che ai sensi del combinato disposto degli artt. 4 ¢ 5 del CCNL 22.1.2004 - Comparto delle
Regioni e delle Autonomie Locali - ¢ previsto che ciascun Ente Locale stipuli un Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo previa costituzione, da parte dell’Ente medesimo, di una delegazione di parte
pubblica abilitata alle trattative con la delegazione sindacale;

richiamato P'art. 113 del ROUS, disciplinante la composizione della Delegazione Trattante di Parte
Pubblica;

vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 173 del 17/09/2014 “Modifica art. 113 del ROUS”

che la Delegazione Trattante ha definito, in conformita a quanto previsto dal CCNL 22.1.2004, un’ipotesi
di CCDI per 'annualita economica 2014, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante della
medesima, sottoscrittz dalle parti in data 22/12/2014:

che in data 22/12/2014 tale ipotesi di CCDI, corredata da apposita relazione illustrativa techico-
finanziaria, ¢ stata inviata al Collegio dei Revisori per il controllo sulla compatibilita dei costi con i
vincoli di bilancio e L relativa certificazione degli oneri, nonché per lc verifiche da effettuarsi ai sensi e
per gli effetti dell’art. 40 bis del D.Igs 165/2001, cosi sostituito dail’art, 55 del D.lgs. 150/2009;

ritenuto pertanto di approvare ’ipotesi di CCDI  siccome definita dalle parti €, conseguentemente,
autorizzare la Delega;ione Trattante di Parte Pubblica alla sottoscrizione del contratto aj sensi dell’art. 4
comma 3 del CCNL sopra richiamato; :
visto il D.Lgs. 267/2000 e successive integrazioni ¢ modificazioni:

visto lo Statuto Comuaale;

preso atto del parere favorevole di regolarita contabile ¢ dell’attestazione di copertura finanziaria,
riportati in calce, espressi dal Dirigente della Ragioneria sulla proposta della presente deliberazione;

preso atto del parere favorevole di regolaritd tecnica, riportato in calce, espresso dal Dirigente
del Servizio sulla proposta della presente deliberazione;

a voti unanimi, espressi ed accertati nei modi di legge;
DELIBERA

1) di autorizzarc la Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla sottoscrizione del Contratio



Collettivo Decentrato Integrativo per I'annualita economica 2014 siccome definita dalle parti,
acquisita la certificazione di cui in premessa da parte del collegio dei revisori dei conti;

2) di attestare chz, oltre a quanto indicato nel dispositivo del presente Atto, non vi sono altri riflessi
diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai sensi
dell’art. 49 de! TUEL, D.Lgs. 267/2000 come modificato dall’art. 3 del D.L. 10/10/2012, n, 174;

3) di assolvere I'obbligo di pubblicazione del presente provvedimento, in adempimento dell’art. 23
del D.Lgs. 33.2013, sul sito web del Comune di Chioggia nella sezione “AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE — PROVVEDIMENTI — PROVVEDIMENTI ORGANI DI INDIRIZZO
POLITICO?”, :ontestualmente alla pubblicazione dello stesso all’albo pretorio on line;

4) di dare atto cl-e la pubblicazione dell’atto all’ Albo on line del Comune avviene nel rispetto della
tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/03 in materia di
protezione dei dati personali. Ai fini della pubblicita legale, I’atto destinato alla pubblicazione ¢
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il
riferimento a dati sensihbili.

Con successiva e separata votazione;
a voti unanimi, espressi ed accertati nei modi di legge,

DELIBERA

di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, D.Lgs. n. 267/2000 .



DISTRIBUZIONE RISORSE DECENTRATE ANNO 2014

Art. 1

Utilizzo fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita anno 2014

1l totate delle risoise del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ della produttivita per
I'anno 2014, individuate in € 1.464.490,42, ¢ utilizzato per far fronte alla gestione dei seguenti istituti

contrattuali:

RIPARTIZIONE “ONDO

T ~ PREVISIONE
Progressioni —

- 394.000,00
H _ Classificazioni Pers. .
: Indennita di comparto 106.000,00 o
- Indennitavarie | 137.000,00

Art. 17CCNL 1.4.1999 | 49.000,00

_Posiz. Organizzative - .220.000,00

Produttivita Individuale

e progetto “Notte 361.298,59
_del’ultimo dell’anno” L L _
Progettazione ¢ :
74.000,00
! Pianificazione Interna | - -
___ _Avvocatura e 3600000
Inc.ICT = 24.587.00___
Progetti strumentali |
. _..4260483
TOTALE 1.464.49042 |

I. Con riferimen-o alla quota di € 106.000,00 destinata alla voce INDENNITA’ DI COMPARTO, la
stessa ¢ utilizzata per il pagamento dell’indennita di cui all’art. 33 CCNL 22.1.2004;

2. Con riferimen.o alla quota di € 137.000,00 destinata alla voce INDENNITA® VARIE, la stessa &
utilizzata per il pagamento delle indennita di cui all’art. 6 del CCDI del 26/07/2013:



3. Con riferimento alla quota di € 49.000,00 destinata al finanziamento dell’indennita ex art. 17

CCNL 1.4.1949, la stessa & utilizzata nel seguente modo:

- COMPENSI SPECIFICHE RESPONSABILITA’

L’indennita ¢ corrisposta al personale di categoria B, C ¢ D negli importi ¢ con le modalita di cui
all’art. 7, lett. a) d=l CCDI del 26/07/2013;

L’indennita di € 300,00 annui, prevista dall’art. 36 CCNL 22.1.2004, ¢ corrisposta al personale di
categoria B e C ncgli importi e con le modalita di cui all’art. 7, lett. b) del CCNL 26.07.2013;

- INDENNITA’ I STAFF

Trattasi dell’indernita di cui all’art. 17 ¢. 3 CCNL 1.4.1999

4,

con riferimerto alla quota di euro 394.000,00 destinata alla voce PROGRESSION! -
CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE, la stessa ¢ destinata alla remunecrazione del LED ed
alla corresponsione degli incrementi retributivi collegati alla progressione economica nella
categoria attuata nell’anno 2000 e alla progressione economica attuata nel corso dell’anno 2002,
alla progressione economica attuata nel corso delP’anno 2004 e alla progressione economica

attuata nel corso dell’anno 2007;

con riferimento alla quota di euro 74.000,00 destinata alla voce PROGETTAZIONE E
PIANIFICAZIONE ' INTERNA, la stessa ¢ destinata ad incentivare le seguenti attivita:

progettazione 2 pianificazione interna.

con riferimenio alla quota di euro 56.000,00 destinata alla voce AVVOCATURA, la stessa &
destinata ad incentivare I"attivita dell’avvocatura civica ai sensi dell’art. 27 del CCNL 14.9.2000:
Compeﬁ'éi_a\_wocati derivanti da sentenze con spese 1

‘compensate (stanziamento massimo per ’anno 2014 definito

con D.Gn. 175 del 19/09/2014) . _€.1939331
!Compensi avvocati non derivanti da sentenze con spese :
compensate . o | €36.606,69

con riferimento alla quota di euro 220.000,00 destinata alla voce ARFA DELLE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE, la stessa ¢ destinata alla corresponsione della retribuzione di posizione e di

risultato.



8. la quota di € 24.587,00 INCENTIVAZIONI ICI ¢ destinata a finanziare I"attivita di cui al D. Lgs.
446/97, recupero evasione ICI.

9. La distribuzione della quota di € 361.298,59 ¢ finalizzata all’incentivazione della produttivita ed
al miglioramento dei servizi in relazione al merito ed all’impegno individuale, previa verifica del

raggiungimento degli obiettivi_di ttivitd e gualitd assegnati ai diversi
gbiettivi appro n Deliber: di Gi n. 202 del 15/10/2014 “Approvazione PEG. e
P.D.O. Esercizio 2014”.

Il progetto “Notie dell’ultimo dell’anno”, che coinvolgera personale della Polizia Locale e del

Settore Promozicne del Territorio ¢ finanziato con un budget di € 2.000,00.

Ai sensi dell’art. 5 del CCDI del 26/07/2013, la produttivita sara corrisposta al personale a tempo
indeterminato con esclusione del personale assunto a qualsiasi altro titolo e degli incaricati di posizione
organizzativa per il periodo di conferimento della stessa .

La produttiviti per il personale che ha preso parte a progetti strumentali di cui al successivo punto
10 sara proporzionalmente ridotta del compenso percepito per la realizzazione di tali progetti.

10. Le parti concordano che le risorse di cui all’art. 15, comma 5 del CCNL 1.4.1999, stanziate nel
bilancio 2014, vengano destinate nella misura di euro € 42.604,83 ai seguenti obiettivi di sviluppo,

consistenti in nuovi servizi o accrescimento di quelli esistenti ¢ comportanti un aumento delle

prestazioni del porsonale in servizio, assegnati formalmente ai settori interessati dai progetti in

questione Deliberizigne di Giunta n. 242 del 29/11/2014:

- Progettazione e coordinamento delle attivita della PAES (Piano d’Azione per I’Energia
Sostenibile);

- Piano per :a raccolta e smaltimento dei rifiuti pescati accidentalmente in mare — Bando GAC
—Misura4.1.1g;

- Istituzione ¢ avvio Ufficio SUAP (Sportello Unico Attivita Produttive);

- Adesione al progetto promosso dalla Regione Veneto denominato “Veneto Free WiFi —
Bando 2014”, per I’estensione del WiFi gratuito nella zona del centro storico di Sottomarina;

- Attivita ed incombenze connesse al mantenimento dell’Ufficio del giudice di Pace nel
Comune d Chioggia di cui al D.L. n. 156 del 7 settembre 2012 “Revisione delle circoscrizioni
giudiziarie — Uffici del Giudice di Pace”;

- Nuova organizzazione dei servizi demografici;

L’erogazione dei compensi spettanti al personale che ha partecipato ai suddetti progetti sara
subordinato a quanto stabilito ail’art. 5 lett. d) del CCDI del 26/07/2013.



DICHIRAZIONE CONGIUNTA

Le parti concordanc che la produttivitd é residuale ad ogni altro istituto, per cui ogni risparmio andra

ad incrementarla per [’anno in corso.



Letto approvato e sottoscritto.

IL Vice Segretario IL Presidente

Veronese Mario Casson Giuseppe
FIRMATO DIGITALMENTE FIRMATO DIGITALMENTE



